Université

‘ : ‘ de Limoges

Compte-rendu
de la Commission de la Stratégie Internationale

Lundi 29 janvier 2024

Etaient en présentiel : Laurent Bourdier, Florence Degomme, Vincent Riffaud, Yann
Brenner, Bertrand Liagre, Stéphane Mandigout,, Laurent Billonnet, Romain Lucas,
Jérémie Gouteron, Marie-Christine Nouhaud, Rachida Zerrouki, Emmanuelle Nys,
Amine Tarazi, Bruno Mazieres, Agnes Germot, Céline Parvy, Jean-Francois Brocard

Etaient excuseés : Zilacene Dekli, Samir Adly, Moulay Barkatou, Jean-Francois
Faucher, Estelle Epinoux, Céline Meslier
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Ordre du jour

Actualités des projets Erasmus

Actualisation des demandes de mobilités personnel

AOI : 1éres informations suite commission du lundi 22 janvier 2024
Point droits différenciés suite réunion du 17 janvier 2024
Bienvenue en France

Rencontres Campus France novembre 2023

Soirée des internationaux du 16 février 2024

Point projets INTERFACES et EUPeace

Réunion de lancement du WP « Internationalisation des formations
enseignantes » EUPeace

Point FLE avec nouveaux DU

e Point missions



Actualités des projets Erasmus

Erasmus+ : appel a proposition 2024 - projet AC131

Activité concernées :

» Périodes d'études pour les étudiants (périodes de stage : consortium
Région)

» Activités d’enseignement, y compris par des personnels d'entreprise invités

» Activités de formation pour les personnels de 'enseignement supérieur.

A noter :

¢ Les mobilités étudiantes peuvent étre d’une durée plus courte (5 a 30 j.) si
elles sont associees a des activités virtuelles.

¢ Les doctorants peuvent relever des mobilités étudiantes ou de personnel,
selon leur statut et les activités prévues. Leurs mobilités peuvent étre de
courte durée sans obligation d’activités virtuelles.

¢ Formats intégrant I'hybride, qui combinent mobilité physique et activités
virtuelles avant, pendant ou aprés le séjour dans I'établissement ou la
structure d'accueill

¢

- mobilités hybrides (mobilités individuelles),

- programmes intensifs hybrides : formations communes organisées entre

partenaires (minimum 3 établissements issus de 3 pays-programme différents

au) pour un groupe de participants.

¢ Les mobilités peuvent étre a destination de pays participants au programme
Erasmus+ ou vers les pays tiers non associés (20 % du budget maxi).



Erasmus+ : appel a proposition 2024 - projet AC131

Erasmus+ : appel a proposition 2024 - projet AC131

! Nouvelle répartition des pays du programme selon le coilt de la vie |

Danemark, Finlande, Islande, Irlande, Liechtenstain, Lusembourg, Norvége, Suéde

Groupe 1 +Pays tiers non associés au programme de la région 14
Pays ol le codt de |a vie est plus
Elevé P | ) _— Allernagne, Autriche, Belgique, F RAMCE , Italie, Pays-Bas

ays integrant le Groupe 1 en 202 B . -
; + Pays tiers non associés de la région 13

Chypre, Espagne, Gréce, Malte, Portugal
Groups 2

Pays od le codt de |a vie est moyen

Pays intégrant le Groupe 2 en 2024 Estonie, Lettonie, Tchéquie, Slovaguie, Slovénie

Groupe 3
Pays ol le colt de la vie est plus

faible Bulgarie, Croatie, Hongrie, Lituanie, Macédoine du Nord, Pelogne, Roumanie, Serbie, Turquie

Incidence du passage de la France en Groupe 1 : seulement 2 fourchettes de taux de bourse étudiante

. mobilité de la France vers pays du groupe 1 — taux entre 292 € et 606 €
. mobilité de |la France vers pays du groupe 2 et pays du groupe 3 — faux enfre 225 € et 550 €

4 minimum de 50€ entre les taux de chaque groupe
L | 1IN

Erasmus+ : appel a proposition 2024

Autres nouveautés de I'appel 2024 :

Les bourses étudiantes : elles sont dorénavant composées de 2 éléments : a
la contribution aux frais de séjour, s’ajoute une contribution aux frais de
voyage selon un baréme kilométrique. L'attribution du forfait voyage est
obligatoire pour tout étudiant allocataire.

- Programme intensif hybride : le nombre minimal de participants soutenu par
des fonds Erasmus+ passe de 15 a 10.

- Transport écoresponsable : le complément financier de 50€ pour les mobilités
a moindre empreinte carbone est remplace par un forfait voyage en fonction
de la distance parcourue.

- Jours supplémentaires pour voyage : afin de financer un éventuel temps de
trajet long vers le pays d’envoi, il est possible d’ajouter, a la discrétion de
I'établissement, 2 a 4 jours de frais de séjour (2 a 6 jours en cas de moyen de
transport éco-responsable) a la bourse de 'étudiant.




Chronologie du projet :

1- Candidature — date limite le 20 février 2024 a 12h. Retour des composantes
pour le 12 février pour que Vincent Riffaud puisse compiler les données.

2- Evaluation des candidatures par I'’Agence Erasmus+ France — publication des
résultats vers fin mai

3- Déroulement du projet : convention de subvention d’'une durée de 26 mois.
— projet 2024 : les mobilités doivent se dérouler entre le 01/06/2024 et le 31/07/2026.

Erasmus stage

Gestion financiére des enveloppes Erasmus+ par la Région (projet AC131 géré au
nom d’un consortium) :

- 'enveloppe du projet 2022 devrait étre consommee intégralement d'ici mars
24

- 'enveloppe du projet 2023 (1,16 M€ pour les étudiants) prendra ensuite le
relai

Consommation du consortium sur I'année 2023 : 585 430 €.

Au vu de cette situation :

— la Région a décide de ne pas déposer de demande de fonds au titre du projet
2024

— les montants alloués aux établissements pour cette année seront pris sur
I'enveloppe du projet 2023.

En fonction de la consommation du premier semestre 2024, une demande de
complément financier pourra étre faite lors du rapport intermédiaire.

& Montant attribué a Unilim pour la période de mars a décembre 2024 : 111 000 €



Mobilités du personnel : actualisation

Demandes de mobilité des personnels pour 2024

Composanke | Participants Dales Pays Elablissements Objet Observations
MOBILITES ELIGIELES A UNE PRISE EN CHARGE
FLEH Idena MIKHALOVA 0901218112723 |Eulglni |Lkmnill de Sofia Ensaignimint Mission effectuée
FLEH Aurore DUCELLIER 17/02-0303  |Espagne | Universie de La Laguna Engaigrurment
FLEH Rarmon MARTI SOLANG Z6/06 - 0208 | Pologre | Univ. de Cracovie Ensnignimint
FLEH Magalie FAJARDO I706-3105 | Espagne | Univ. de Valence ou U, de Las Paimas | Ech. de bonnes pratiques | Finanqable Erasmus+
FST Sabrina TISOULET 2503 - 28003 | Irlande Atlantic Language School Gatway Formaticn linguistique
. Vigite de partenairs
FDSE Shéphanie BARTKOWLAK 0107 - 0707 | takie U, de Trenle 4 &ch. de bonnes pratiques
Laurent BILLONNET
.| Politehnica Bucarest \islte de parenaires
ENSIL-ENSCI r.lﬂ'- KEEJE:'Ilr:E; Marsiaril Roumenie || —ern  aest +éch. de b p
i Missions classies par
Laurent BILLONNET . ' TENSIL par ondre de
ENSIL-ENSCI Ganaviévs FEUILLADE 1er gem. Suede ﬂm. dgHE::rus ; \islte de parenaires pricrité — prise en
Y ) U SN §. ... 8- . N SO I * 2 7 1
Laurent BILLONMET Univ. de Campania Luigi Yanvitell Vigite de partenaires disponible,
S Vinginie FAILLER e e Univ. de Modens & de Regglo dEmilie |+ éch. de bonnes pratiques | (Finangable
Paltecnico ol Torno )
Laurent BILLONNET Univ. de Modens & de Regglo dEmilie |
ENSLENSC | capete viEVILLE et "% ou Sannio, Genevent Viste ce partenaires
Univ. de Maples Farthenope
Virginie BRULAT Belgique, | Univ. Catholque de Louvain
Pé: farmatien el PEFLAW Printerngs IHande Univ. g Limerick, Trindy Col Ech, de bonnes pratiques | Finangable Ergsmus+

Demandes de mobilité des personnels pour 2024

lmwm Participants ‘Duim IPayu ‘i‘tﬂ:luum lﬁb]ai |Uhﬂemﬁum |
FeT Manelie SOURIS, Monigue REDON- 19 trim Tunisia IsalCam Tunis \isite de partenaire 2 participanis
SARRAZY +1 pars. IUT i Campus France Tunis + éch. de bonnes pratiques | pris en charge
ORGANISATION DE LA MISSION ET PRISE EN CHARGE A CONFIRMERI/PRECISER
Christelie AUPETIT-BERTHELEMOT, Ecole F'nl:mlclmimn dazomey Calavi
ENSILENSCI |Isabetie VIEVILLE, Marsquin Ba Université d'Abomey Calavi WID; die partanaines Prise en
Laurant BILLONNET : autres universibes de Cotonou +dch. de bonnes prabigues | cnarge de 2
SCAC participants par
Cécile LAPEYRE, Chiné OUAKED ) N mission mam
FLEH Antonio EANOMEZANTSOA Mars/avril EU Paace 1 mimbre die [Allance (& priciser) Echange de bonnes pratiques
FLSH Estelle EFINGUX 1803-21/03 | LAuanis U. de Vilnius \isite de partenaire Financable E+
Johanna GAUDUFFE Irlands Trinity Coflege Dublin
FEEE Estelle PEREIRA . ouCanada  |ou LIGA Montreal e e PO
IMedecing ane-Lawre LAROCHE Avriimal Siess UniSante, Lavsanne E:W‘:?;I?”. visite de EIIEL:L.\-H 5
MOBILITES NON PRISES EN CHARGE
Gilles MOURIDUX,
ENSIL-ENSCI T ESCAREND Margfavil | Ausiralio USRI Daakin University Visite: die parienaine
Awril, juin cu | Mexigue ITU - UNCuye
T Sabrina BARRIERE pi i pas i \isite de partenaires.
T Sabrina BARRIERE, Christel VOISIN | Mal Mexigue UT Merida, LUMNA Querstaro \isite de partenaires.
Estalle EPINGLUX, Virginie . Veir graupe-
FLSH TISSERANT 2110 - 2510 | Canada UQA en Qulaouais Visite de parenaire pays Quibec
L | 1IN
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La mobilité doctorale est-elle prise en compte dans la demande Erasmus+ ?
— Pas spécifiquement mais il serait utile de prendre une position sur I'acces de
cette population au programme : question "politique”

Selon Amine Tarazi il est incontournable d’intégrer les doctorants au projet au
méme titre que le reste de la population de l'université ; ils peuvent émarger pour
une mobilité d'études validante, pour enseigner ou suivre une formation : Vincent
va se rapprocher du college doctoral pour I'intégrer dans sa demande globale de
'appel a proposition 2024 d’Erasmus+.

Les mobilités du projet Erasmus+ AC131 peuvent étre a destination des pays tiers
non associés au programme (20 % du budget maxi) — pour Laurent - si le budget
le permet, une part (10 % ?) de l'enveloppe pourrait étre affectée pour des
mobilités vers le Québec ou les USA, notamment si le projet MIC avec '’Amérique
du Nord n’est pas subventionné. A re-discuter et faire valider lorsque le budget
Erasmus sera connu.

Nous aurons connaissance du budget du projet Erasmus+ 2024 en mai-juin, avec

une dotation possiblement plus généreuse (budget global en hausse, bons
résultats du dernier projet cloture).

Mobilité des personnels

¢ Les composantes doivent classer leurs demandes par ordre de priorité. Si 3
demandes par composantes 2 mobilités seront prises en charge et 1 a la
charge de la composante.

¢ Une attention particuliere est portée aux mobilités vers les partenaires des
zones de coopération privilégiées (Québec, Maroc, Bénin) et de I'Alliance
EUPeace...

e L’'Université de Sarajevo propose 3 "staff weeks" (slides suivantes) : les
composantes souhaitant y participer devront se positionner lors du CTI du
11 mars 2023.

e Rencontre universitaire de I'Euro-réegion Nouvelle-Aquitaine Euskadi
Navarre le 12 février 2024 a Biarritz : Laurent y participera avec Frédeéric
Fabre et Marie Dignement.



Staff weeks — Université de Sarajevo

13-17 Mai 2024 : School of Economics and Business

Envoi des candidatures d’ici mi-février
“Get ready for an exciting week ahead! You're invited to mark your calendars for the
International Week hosted by the School of Economics and Business, University
of Sarajevo, happening from May 13th to May 17th, 2024. This will include various
topics within fields of Economics and Business, both teaching and training where
participants can deliver lectures, workshops, present their most recent research from
the field, etc. For more information you can reach cms@efsa.unsa.ba and
hatidza.jahic@efsa.unsa.ba. The agenda will be available soon. The deadline to apply
is not set, however you should consider sending your nominations by the mid-
February (please keep us informed about your nominations)”

17-21 Juin 2024 : Faculty of Sport and Physical Education
Envoi des candidatures d’ici mi-février

The Faculty of Sport and Physical Education, University of Sarajevo is organizing
very first International Erasmus Sport Staff Week. With insightful workshops and
seminars, it will include some interactive sport activities. So, bring your knowledge,
presentations and good work-out clothes and shoes — it will be active week for you.
For more information about the agenda you can reach
slobodan.klacar@fasto.unsa.ba. The draft agenda is included in this email. The
places are limited and it will be filled in with first come — first served. The deadline to
apply is not set, however you should consider sending your nominations by the mid-
February (please keep us informed about your nominations).

01-05 Juillet 2024 : International Relations Office

— le programme Erasmus+ : mise en ceuvre, résultats, défis et témoignages

(qualité de la mise en ceuvre, bonnes pratiques et mise en réseau).

Inscriptions ouvertes a la mi-février

The International Relations Office of the University of Sarajevo is organizing its
11th International Staff Training Week. It will include innovative sessions and well-
proven workshops. The main topic is Erasmus+ program, the implementation,
results, challenges and testimonials, but we will focus on the quality of its
implementation, best practices and networking. Of course, some cultural activites
are planned, too. The registration for our staff week will be open in mid-February at
https://www.unsa.ba/en/research-and-cooperation/international-cooperation/staff-
week.



https://www.unsa.ba/en/research-and-cooperation/international-cooperation/staff-week
https://www.unsa.ba/en/research-and-cooperation/international-cooperation/staff-week

Bilan de I’'AOQI 2023 AOI 2024 : montants attribués
(actualisation suite & la commission du 23/01/2024)

T P— T prowts [wowain] 1oy [ peange | aurbue
ALLSH §380¢€ 8185 € o7.7% ALLSH 2 8 10 41390 € 20500 €
Droit 17495 € 4510€ 25,8% Droit 2 2 11 500 € 10000 €
Management 2104 € 1714 € 81,5% Management 1 1 3000 £ 3000€
Economie 5810€ 3810 100,0% Economie 1 1 2000€ 2000 €
Maté riaux 19578 € 18955 € 96,8% Matériaux 8 11 43200€ | 20500€
Chimie-Env, 5979 € 5164 € 56, 4% Chimie-Env. 1 0 1 5500 € SO00E
SVS 23085¢ 20502 € #8,8% SVS 4 i 5 47 200 € 20500 €
STIC 14 559 € 14031 € 96,8% STIC 4 4 ] 43730 € 22500€
Total | 100000€ | B1934€ | 81,9% | Total | 22 | 16 | 2 |203520€ | 1100006
mme

Constat : les 100 000 € de I'AOI 2023 n’ont pas éte totalement utilisés (taux de
conso. = 82 %).

Les regles de 'AOIl ne changent pas pour la campagne 2024, les modalités pour
2025 et les années suivantes seront a étudier ultérieurement.

Pour la campagne 2024, 39 projets (dont 16 nouveaux) font 'objet d’'une
demande de financement.

Le financement total attribuable est de 110 000 €, soit 54% du montant total
demande.

Il est attribué une subvention globale par GT, ce qui laisse aux coordonnateurs la
liberté de répartir les financements entre les projets. Une fois arrétée la ventilation
par projets des enveloppes attribuées a chaque GT, la DAF procédera a 'ouverture
des lignes budgétaires correspondantes (a hauteur de 90% des montants
accordeés environ).

Un point sera effectué courant septembre 2024 sur 'état d’avancement des
dépenses, pour se laisser la possibilité de réaffecter des fonds a l'intérieur d'un GT
ou d’'un GT a l'autre, en fonction du niveau de consommation des enveloppes et
de la programmation des projets.



Tour de table :

Pour Amine Tarazi I'AOI est un prolongement du BQR recherche.

Selon lui, il faut se demander comment '’AOI est percu et a quoi il sert ? Qu’est-ce
qu’il y a derriére les gros montants demandés ? Quels sont les types de projets ?
Il faudrait que les régles soient précisées.

Laurent Bourdier rappelle que depuis la création de I'AOl en 2012, un vademecum
est toujours envoyé au lancement de 'APPEL chaque année.

Est-ce que certains enseignants n'ont pas pu mener a bien leur projet faute d'avoir
obtenu le montant initial demandé ?

Pour Rachida Zerrouki, 'AOIl est la pour la mise en place et I'extension de
partenariats, répondre a des AAP, se déplacer pour rencontrer les partenaires...
L’AOI ne peut pas tout financer. Les responsables de GT doivent faire un tri dans
leurs projets

Le montant de I’AOI pourrait étre augmenté dans les années a venir en prenant
eventuellement sur I'enveloppe des droits différenciés quand elle sera stabilisee,
mais cela reste un choix de gouvernance.



Droits différenciés : retour sur la commission du 17 janvier 2024

Effectif final étudiants boursiers au 17/01/2024

Etudiants boursiers 2023/2024:

» Reconductions : 14 étudiants, déja boursiers en 2022/2023 et pour
lesquels les composantes ont décidé de reconduire leurs bourses pour
2023/2024,

» Excellents résultats : 42 étudiants, déja inscrits a I'Université de Limoges
en 2022/2023

» Primo-entrants 2023/2024 : 49

Montant affecté au dispositif de bourses pour 2023/2024 : 347 850€

Pistes utilisation de I'enveloppe droits différenciés par composante pour
2024/2025

Madame Meslier souléve quelques interrogations sur les types de recrutement
qui peuvent étre faits avec I'enveloppe droits différenciés, en composante
(vacataires, financements de contrats doctoraux etc.)

Monsieur Bourdier évoque aussi I'enveloppe AOI qui pourrait étre augmentée
Piste émise par Mme Aupetit-Berthelemot : pourquoi pas PFE ? => bourses
de stage pour des étudiants internationaux en M2 (4.35€/heure => gratification
stage en vigueur)

Clef de répartition entre les composantes a définir

Mener la réflexion sur I'utilisation des reliquats 2022/2023

Discussions sur le matériel a acheter : PC portables, tablettes?

Un pack de bienvenue avec une tablette? => tous les étudiants internationaux
primo-arrivants ont-ils les mémes besoins en fonction des domaines d’'études?

Impayés

Probable abandon du paiement en 8 fois pour la rentrée 2024/2025 car trop
de difficultés en termes de suivi et de gestion

Loi immigration => il n'y aura potentiellement plus d’exonération possible
(donc suppression du dispositif de bourses?)

Marielle Souris a envoye les messages types adresseés sur EEF et sur les
diverses plateformes de candidature pour diffusion aux autres services de
scolarité de l'université.

La page du site Unilim, volet « International » concernant I'application des
droits différenciés devra étre mise a jour AVANT LE 16 FEVRIER 2024.

https://www.campusfrance.org/fr/loi-immigration-pas-de-changement-pour-les-

etudiants-internationaux

Prochaine commission droits différenciés
Mardi 9 avril 2024 — 14h00/16h30 Maison de I'International
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https://www.campusfrance.org/fr/loi-immigration-pas-de-changement-pour-les-etudiants-internationaux
https://www.campusfrance.org/fr/loi-immigration-pas-de-changement-pour-les-etudiants-internationaux

Tour de table

Amine Tarazi précise qu'il y a plusieurs stratégies possibles selon la composante
dans la gestion des droits différenciés, avec la crainte de la baisse des effectifs
dans certaines formations. Certains étudiants extracommunautaires peuvent
choisir une université ou ils ne paieront pas les droits differencies.

Laurent Bourdier rappelle que les étudiants extracommunautaires qui viennent
dans le cadre d’un partenariat ne paient pas les droits différenciés et cela n’est pas
le cas dans certains pays.

Emmanuelle Nys précise également que certains étudiants de la FDSE ont payé
les droits différenciés en 2022-2023 et ont quitté Unilim cette année.

Pour Laurent Bourdier l'attractivité de nos formations pése dans la balance et
certaines formations-phares doivent pouvoir malgré tout attirer les étudiants
extracommunautaires méme s’ils doivent payer les droits différenciés: se
guestionner sur cette attractivite.

Laurent rappelle que le nombre d’étudiants a Unilim est passé de 16952 a 16475
depuis la mise en place des droits différenciés, les étudiants extra-
communautaires comptant pour 60% dans cette baisse.

Loi immigration : CA du vendredi 19 décembre 2023

i Catégories : Actuabtés / Infos Institutionnelles

B B 1 | | Communiqué du Conseil d'Administration de
I'Université de Limoges

Communiqué
du Conseil
d'Administration

Usiversite

C'est pourquoi les membres du consedl dadministration, ainsi que les Doyens et Directours, de I'Université de Limoges réaffirment leur opposition ferme a cet ensemble de mesures
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Bienvenue en France

Rappel du contexte :

v' L’attribution par I'Etat de ce label vient récompenser la capacité des
établissements a offrir un haut niveau d’accueil a leurs étudiants
internationaux.

Cadre référence label :
https://www.campusfrance.org/system/files/medias/documents/2024-
01/Cadre reference label version2024.pdf

v Gage de confiance et outil de rayonnement des établissements a
I'international, le label répond a des standards d’exigence établis par le
Ministére et définis par les critéres suivants :

La qualité et I'accessibilité de l'information
Les dispositifs d’accueil

L’offre de formation

Le logement

La vie du campus

La qualité du suivi post-diplomant

R

Obijectifs 2024:

v" Audit interne en cours et identification des interlocuteurs phares
v Mise en place de groupes de travails thématiques

Unilim a un intérét a passer a 2 étoiles dans le cadre du label « Bienvenue en
France » en termes de visibilité, car les étudiants internationaux regardent si les
universités qu’ils sélectionnent ont ce label. Unilim demandera a étre auditée en
2025.

Emeline et Pauline vont travailler avec chaque composante : gros travail en vue
de l'audit.

La Cellule Campus France est consciente qu'il est compliqué d’appliquer les
mémes criteres pour tous les établissements car ils peuvent étre de nature trés
difféerente (établissements publics vs établissements privés, universités vs écoles
de commerce...) mais ils en tiennent compte.

Amine Tarazi ne comprend pas le raisonnement de Campus France concernant
ses criteres qui desavantagent certaines universités.
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https://www.campusfrance.org/system/files/medias/documents/2024-01/Cadre_reference_label_version2024.pdf
https://www.campusfrance.org/system/files/medias/documents/2024-01/Cadre_reference_label_version2024.pdf

Rencontres Campus France Recherche et Innovation (Céline Parvy)
Cité Internationale universitaire de Paris
14 et 15 novembre 2023

v Rendez-vous annuel organisé en partenariat avec le ministére de |'Europe et
des Affaires étrangeres, le ministére de I'Enseignement supérieur et de la
Recherche et les conférences d'établissements

v Réuni les postes diplomatiques et Espaces Campus France de 50 pays

v' Espace de dialogue unique en faveur de I'attractivité de I'enseignement
supérieur et de la recherche francgais a I'étranger : rendez-vous BtoB avec les
représentants des postes consulaires

v’ Ateliers et tables rondes thématiques

Les présentations et compte-rendu de toutes les sessions sont disponibles

https://sharing.oodrive.com/share-

access/sharings/plCrCn01.ygzxges0#/filer/share-access et
https://www.youtube.com/playlist?list=PLpm2evF 1gaJcqg6hSrp8sCt6VmZ4gy zuJ

Les partenariats Hubert Curien, un accélérateur des coopérations
scientifiques internationales

v Quelques chiffres :
— 60 programmes gérés par CampusFrance et 60 gérés par le MESRI (a
voir sur site des Ambassades)
— PHC bilatéraux et PHC Régionaux (PHC Danube
https://www.campusfrance.org/fr/danube)
— 100 000 mobilités financées entre 2005 et 2020 soit ~6500 mobilités/an
— PHC Public/privé : financés par/avec des entreprises (exemple de
I'lrlande)
v Comment ¢a marche:
— Collaborations bilatérales avec formation pour et par la recherche des
jeunes (D ou post-D) encadré par un senior - mobilités dans les 2 sens
— Servent a initier de nouvelles collaborations, sert d'outil structurant, de
1ere brique vers les projets ANR puis I'UE
— Les demandes sont instruites par le MESRI et suivi des dossiers par les
postes consulaires pour accompagner les équipes engagées vers
d'autres outils de financement et de pérennisation de leur projet.
— Taux de sélection de 36% - offre I'avantage de ne pas demander de co-
publication

Le PHC est un outil d'influence majeur et de stratégie d'attractivité. Il sert a
lancer et mettre en place un dialogue de haut niveau entre les ambassades
et les équipes scientifiques.

Permet de financer des projets qui ne seraient pas financés par ailleurs car
n’entrent pas dans les priorités thématiques ou dans les régles d’éligibilité
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https://sharing.oodrive.com/share-access/sharings/plCrCn01.yqzxqes0
https://sharing.oodrive.com/share-access/sharings/plCrCn01.yqzxqes0
https://www.youtube.com/playlist?list=PLpm2evF1qaJcg6hSrp8sCt6VmZ4gy_zuJ
https://www.campusfrance.org/fr/phc
https://www.campusfrance.org/fr/danube

v Les postes consulaires assurent :

— L’articulation des PHC dans d’autres outils disponibles: bourses,
accords de coopération, ateliers...; avec les PHC régionaux (danube en
UE);

— L’accompagnement du financement : suivi de la consommation
(calendrier et utilisation de l'integralité de I'enveloppe), rédaction des
rapports

— La capitalisation de la coopération scientifique qui a été créée, en les
accompagnant vers d'autres outils, valorisation des résultats, innovation
en ouvrant vers d'autres coopeérations

— Exemple du PHC Ulis - Ireland

— PHC public-privé avec financements francais ET irlandais tant du cété
public que prive

— Implication double, avec des dimensions économiques : les 2 pays, les
financeurs des 2 cotés voient les avantages pour eux et sont donc
fortement impliqués dans le suivi

Atelier pays Maroc | Entre défis et innovations - la coopération scientifique
franco-marocaine

— Deépart en retraire de prét d'1/3 des EC du pays d’ici 2030 : double enjeu

— manque d’EC pour les générations futures (taux d’encadrement auj. =
1/120)

— les EC qui partent en retraite appartiennent a la génération qui a fait ses
etudes en France

— — quid du maintien des relations avec la France?

— Les outils du Maroc pour repondre a ces enjeux

— Politique d’'accompagnement vers le doctorat : 1 mobilité obligatoire
pendant le cursus pour devenir EC

— Cifre Maroc: 1 candidat marocain + 1 entreprise francaise (pouvant étre
implantée au Maroc) + 1 collaboration scientifique avec un laboratoire
universitaire marocain et francais

— Soutien au développement d’accords de double diplomation :
Programme de bourse "master-double diplomation" : cartographie des
doubles-dipldbmes en cours de realisation

— » Modeéle de développement de valorisation de la recherche

— une agence de programmes et de moyens : CNRST « Centre National
pour la Recherche Scientifique et Technique »

— Un centre de transfert : Centre Mohamed VI de la recherche et de
I'innovation

— les « cités de l'innovation » installées dans les 12 universités publiques
du pays

-14 -


https://www.campusfrance.org/fr/danube
https://www.enssup.gov.ma/en/valorisation-des-resultats-de-la-recherche-et-innovation

Rencontres pays : la Serbie

Rencontre BtoB avec les représentants de 'Ambassade de Serbie :

- Francois-Xavier Kowandy - Attaché de coopération technique — universitaire —
scientifique — institutionnelle - Ambassade de France en Serbie

- Vesna Adamovic - Chargée de mission mobilités/universitaire et scientifique -
Institut francais de Serbie

- Sandra Elezovic - Campus France Serbie

» Zone des Balkans identifiée comme zone prioritaire par la CE
» Programme de bourse de Master 2
+ Ambassade intéressée pour collaborer avec nous:
« intérét des thématiques abordées
+ taille et a la situation de I'UL et de 'UP : des universités et villes a taille
humaine, avec des couts de la vie moindre par rapport aux grandes
villes francaise. L’'UL et 'UP peuvent attirer des étudiants d'universités
du centre de la Serbie, qui ont moins I'habitude des collaborations
internationales (par rapport a Belgrade).
* 2 universités ont été identifiees : Novi Sad et NiS .
Visite prévue mi-mars 2024, a 'occasion de la prochaine EduFair pour rencontrer
les partenaires.

Programmation CampusFrance 2024

Evenements France

Colloque de I'accueil Mai 2024 / Bienvenue en France: symposium en Roumanie
en juin 2024

Webinaire des ED - fin 2024

Europe
Evenements orientés « doctorat »: journées pays, tournées de recrutement D
(Mexique, Tunisie, Algérie, Roumanie / Bulgarie: Bucarest, Cluj, Sofia)

Ateliers pays baltes - Mars 2024 - Estonie, lituanie, lettonie : pays demandeurs
de développer des mobilités
Tournée des balkans - octobre 2024

EAIE : Toulouse septembre 2024 - avec des attachés scientifiques et de
coopeération > pas de Rencontres CF en 2024
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https://www.institutfrancais.rs/fr/info/bourses-du-gouvernement-francais/
https://www.iwef.eu/events/sajam-obrazovanja-prolece-2024

Soirée des internationaux du 16 février 2024

Un succes pour la premiere edition en 2023
160 participants au total sur 223 inscrits dont :
120 étudiants (dont certains sont venus seuls a cet évenement)
21 doctorants
19 invités : correspondants RRI, Péle, Doyens/Directeurs, équipe présidentielle

Bilan du service de navettes :Environ % des étudiants ont profité de ce service

Y DR ).
GAVRIL 2023 §28
owds maeray et
[ Ao §
Wendes vous b Hmalna

Concept reconduit en 2024

* Un lieu central, facile d'accés

* Un systéme de navettes pour les participants
+ Esprit festif : activités, buffet, dancefloor

+ Financements CVEC reconduit pour 2024

+ Accompagnement agence IT| communication
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Point projet INTERFACES

Projet INTERFACES

Prroegy i
i ement supérieur of de

LES DERNIERES ACTUALITES LES ACTUALITES A VENIR
N
* RESEAU - Deuxiéme réunion du réseau territorial * BH — Prise de poste de 'INGEPDATA
INTERFACES (13/10/2023) [15/01/2024)
OCTOBRE 2023 JANVIER * Dipanwita GHANTI
J
2024 )
~
* RH - Auditions des candidats a I'offre d'emploi
INGEPDATA : Chargéle) de projets européens et
NOVEMEBRE internationaux / Science Ouvert ™
2023 A * RESEAL — Troisigme réunion du réseau
territorial INTERFACES - dote 0 confirmer avec
possible atelier préfiminaire en février
™ = RH - Publication de I'offre d‘emplui du
«RH — deuxiéme poste [BUSDEVY) : Chargé{e)
. ::OJ;’K:WENEM e | DATR, MARS 2024 d'affaires INTERFACES (4 partir de mars)
oecevne TRt
2023 J
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Point projet EUPeace

Projet EUPeace

Programmi de fnancement: Ergsmus +
AAP ; European Lniversities inftiative

LES DERNIERES ACTUALITES

« CONTRAT - Signature de la subvention par le rmrdlnar.e:r\\
# UNILIM - Présentations du projet en interne (instances, IR,
services)

+ ACT - Constitution des équipes de travail (WP2, 3et 5)

(am(0]:1:{38 * AAP EUPeace - Sélection de 10 projets lauréats dont 7
2023 intégrant UNILIM

* GOUV - Représentation de IAlliance EUPeace & la

Conférence de ["Université pour la Paix (ONLU) /

« CONTRAT - Démarrage officiel (01/11/2023) Y
* UNILIM - CA thématigue EUPeace (17/11/2023)

* ACT - Mise en place des différents comités de suivi

» GOUV - Comite Directeur en présentiel 8 Marburg (16-

LES ACTUALITES A VENIR

* AAP EUPeace [/ PROIET - Séminaire de lancement du WP4 & Pllsen
[17-18/01/2034) sur les mobilivés et le développement d'un buddy
Systent

+ AAP EUPeace [ PROJET - Séminaire de lancement du WP3 3 INSPE
Limoges [23-25/01/2024 sur les systémes de formation des
Enseignants

+ UNILIM - R. Lucas-Roper, Chargé de Missions EUPeace.

+ UNILIM - Présentation pour validation de 2 postes de
gestion/coardination administrative 3 la Commission d'évaluation
des contrats de projet (30/01,/2024).

+ PROJET - EUPeace Netwarking Academic Event online [13/2/2024)

* AAP EUPeace = Lancerment AAP2 SPRING 2024 (13/2/2024)

+ GOUV - Comité Directeur en présentiel & Madrid (15-16,/02/2023)

* GOLY — Participation actée & la Conférence EAIE, Toulouse 2024 et
de Contribution i la Cormmunauté de Pratigues FOREUZ + GT UEFR

17/11/2023) vy

» AAP EUPeace JPROIET Séminalre surTa stratégle de I
communication a Francfort (11-12/12/2023)
» GOUV - Premiére réunion & distance du Conseil
DS NS Académique EUPeace (18/12/2023)
2023 * UNILIM = Demande de financement complémentaire
France 2030 (EUPeace-LIM) J

* UNILIM - Fublicationoffres et recrutements Coordinateur
administratif & chargé du projet EUPrace

Pour rappel : Epremier webinaire de réseautage académique le Mardi 13 février
2024, de 13h a 15h30 CET en ligne. L'inscription est a effectuer en ligne avant le
31 janvier via le lien Registration EUPeace Academic Networking Event.

L’Alliance EUPeace est regardée de pres par le Rectorat. La Présidente et Laurent
rencontreront la Rectrice et le DAREIC le jeudi 31 janvier 2024. lls échangeront en
particulier sur le WP3 sur les systémes de formation des enseignants.

La volonté d’Unilim et du MESRI est de créer au sein de 'alliance des réseaux de
recherche.

Il nexiste pas a ce jour d'adresse générique pour joindre tous les partenaires de
I'Alliance. Vincent Riffaud signale toutefois que la réunion du WP4 qui s’est tenue
mi-janvier a Pilsen a permis d’identifier et répertorier les correspondants
« Mobilité » de chacun des partenaires.

Nomination officielle du chargé de mission EUPeace : Romain Lucas-Roper
jusqu’au 31/12/2024.
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https://forms.uni-marburg.de/en/administration/registration-networking-event

Organisation a Limoges (INSPE) de la réunion de lancement du WP »
Internationalisation des formations enseignantes » de EUPeace

, Université
‘ de Limoges

EUPeace

WP coordonné par Limoges, JLU et UNSA coleaders.

Echanges trés riches autour des différents systémes éducatifs, des formations enseignantes
et des approches de I'éducation inclusive.

Réunions bimensuelles UNILIM + coleaders le cas échéant

Agenda:

= Elaboration d‘un premier catalogue de modules de formations sur I‘éducation inclusive,
ouverts aux étudiants des autres partenaires - Etée 2024

* Winter School + Atelier de formation de formigteurs

' E Visite d‘écoles - Marburg/Giessen 27/1/202‘“5
l,‘
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Point FLE avec nouveaux DU

FRANCAIS LANGUE ETRANGERE

f/’
Dipldme Universitaire d’Etudes [ B1 ]
q Frangaises —
230 heures/semestre [ B2 ]
N [ c1 }
Dipldme Universitaire [ Bl }
Passerelle (étudiants en exil) —
ﬁ 270 heures/semestre [ B2 }
\ [ c1 }
, - .."\'161;:0'1 [ Ces deux DU permettent de candidater en LMD dés le niveau B2 obtenu. ]
$.@, 7 |Langues
o/ | B4 milangues-fle@unilim.fr :
T TN
Formations en libre acces - Etudiants et personnels
— B1
8 modules hebdomadaires de [ ]
1h30 [ B2
( c1
3 creédits ECTS par module
— | A1-A2 ]
Frangais grand débutant
Cours du soir
hebdomadaire
,.hMmson
: . ‘D::FIII;L.IES
N/ )
' T TR
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FRANCAIS LANGUE ETRANGERE

{ 3 personnels administratifs }
Informations .
Inscriptions
Résultats 2 tuteurs étudiants
—> 3 enseignants rattachés
Enseignants 6 enseignants extérieurs
. ..,.Mawégon
$.@, 7 |Langues
v/ | B4 mlangues-fle@unilim.fr :
mm
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Missions

Retour mission PILSEN (Vincent Riffaud -lsabelle Vieville - Alexandra Terrade)
du 17 et 18 janvier 2024

Meeting de lancement du WP 4 d’EUPeace sur la structuration des mobilités au
sein de I'Alliance et le développement d’'un buddy system :

Préoccupation des partenaires de bien connaitre leurs offres de formation, de
nouer de nouveaux accords dans l'optique de développer les mobilités a
I'intérieur de I'Alliance.

Concertation également sur I'état d’avancement de chacun en matiére de
digitalisation (déploiement d’Erasmus Without Paper)

Réflexion sur le projet de création d’'un campus digital EUPeace sur lequel
seraient mises des informations sur la mobilité, sur I'offre de formation, le
contenu des cours...

Possibilité d’organisation des ‘summer schools’ ou ‘winter schools’
Présentation de 'Erasmus Student Network (ESN) de Pilsen. L'objectif est de
doter Unilim d’'une association de ce type : travail avec Emeline et Pauline.
Marie précise que ce projet est aussi en lien avec le WP5 « Campus and
Student life »

Délégation Maroc

Organisation d’'une délégation institutionnelle au Maroc du 4 au 11 Février 2024.
La délégation rencontrera dans ce cadre trois partenaires marocains : I'Université
Cadi Ayyad de Marrakech (avec qui nous avons signé un partenariat stratégique),
I'Université Sidi Mohamed Ben Abdellah de Fés et I'Université Ibn Tofail Kénitra.
Cette délégation sera aussi 'occasion de rencontrer le Service de Coopération et
d’Action Culturelle de 'Ambassade de France au Maroc ainsi que la Direction
Régionale Afrique du Nord de I’Agence Universitaire de la Francophonie (AUF).

La délégation sera constituée par les personnes suivantes :

- Monica Cardillo, Maitre de Conférences en Histoire du Droit, Secrétaire
Générale de I'’Académie de 'Eau (UNESCO)

- Claire Chasseau, chargée de projets européens et internationaux (Pole
International), en charge du suivi du groupe Maroc

- Youssef El Hafiane, Directeur-adjoint de 'ENSIL-ENSCI, Maitre de
Conférences rattaché au laboratoire IRCER

- Rachida Zerrouki, Professeur des Universités, rattachée au laboratoire LABCIS
- Laurent Bourdier, Vice-Président Stratégie Internationale

-22-



Divers

Forum « Partir a I'étranger » le 7 février 2024 a la FDSE : les composantes
doivent informer de leur participation ou pas a Vincent — stand commun

Prochaine CSl le lundi 8 avril a 14 h (et non pas le 25 mars) en présence de la présidente
et de Nathalie Bernardie-Tahir pour un point gouvernance Udm

-23-



